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Chères Sévriennes, chers Sévriens,

Les 15 et 22 mars, votez pour un projet  
d’actions concrètes pour notre ville  
et pour une équipe déterminée à  
réparer, innover et à protéger les  
habitant.es.

Après douze ans de promesses non  
tenues, les Sévriennes et Sévriens méritent 
une mairie à l’écoute des préoccupations de 
chacune et de chacun, une mairie qui prépare 
l’avenir.

Sèvres a tout pour réussir, mais l’inaction  
la met en péril : dégradation de notre envi- 
ronnement, augmentation de la précarité, 
sentiment d’exclusion, quartiers laissés à 
l’abandon, déclin démographique et com-
mercial.

Agir pour Sèvres c’est choisir de protéger  
le cadre de vie, d’améliorer le quotidien et de 
renforcer la solidarité en utilisant les moyens 
budgétaires existants.

Sévrienne depuis 47 ans, mon parcours est 
entièrement dédié à l’intérêt général. Urba-
niste de formation, j’ai exercé au sein des 
ministères de l’Équipement et de l’Environ-
nement et dans des collectivités territoriales.  
Aujourd’hui en poste à l’Inspection générale 
du ministère de la Transition écologique, je 
travaille à la protection des paysages. 

Conseillère municipale depuis 2001, 
ancienne conseillère régio-

nale et présidente bénévole 
d’une association nationale 
d’élu.es, mon expérience de  
la gestion des affaires  
publiques sera un atout que 
je mettrai à la disposition de 

notre ville. 

Mon combat ? Une ville où chaque 
décision sert l’intérêt collectif, où la 

proximité et l’efficacité publique riment avec 
justice sociale et environnementale.

Je serai la maire de toutes les Sévriennes et de 
tous les Sévriens.

Avec vous pour Agir à Sèvres, 

Catherine Candelier.

Nos engagements
• �Rénover le centre-ville sans supprimer la passerelle 

du 8 mai 1945.

• �Prendre soin de tous les Sévrien.nes et de tous les 
quartiers.

• �Assurer la tranquillité publique.

• �Mieux accueillir les familles.

• �Adapter la ville au dérèglement climatique.

• �Rendre les services municipaux plus accessibles.

• �Gérer dans une totale transparence.

Choisissons  
une ville  

de la proximité,  
qui écoute  
et qui agit. 



1.Rénover 
le marché et 

conserver  
la passerelle du  

8 mai 1945

2.Fonder 
une  

police 
municipale

3.Installer  
une maison  

de santé  
pluridisciplinaire

4.Instaurer 
le quotient familial 

dans toutes les 
activités

5.Créer 
un équipement  

intergénérationnel 
avec une ludothèque 
et un espace seniors 

en centre-ville

6.Répondre 
à toutes  

les demandes  
de place  

en crèche

7.Végétaliser 
la ville

10.Arrêter 
les projets couteux  

et mal gérés  
et contrôler  
strictement  

les chantiers

8.Créer 
une voie bus–vélo 

avenue  
de l’Europe 

9.Associer 
les habitant.es  

aux  
décisions

  10

NOS 10 MESURES PRIORITAIRES
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UN CENTRE-VILLE À RÉINVENTER,  
PAS À DÉPLACER
Choisissez un projet ambitieux  
et raisonnable pour le centre-ville 

Le projet de l’équipe municipale sortante 
propose d’investir plus de 48 millions d’eu-
ros pour détruire la passerelle du 8 mai 1945 
et déplacer le marché de seulement 150 
mètres, sur l’ancienne station BP. 
Ce choix n’est ni raisonnable, ni 
efficace :

• �Un chantier interminable : des 
années de travaux pour un 
résultat qui bloquera tout 
autre investissement majeur 
dans les équipements publics.

• �Un risque pour la mobilité : 
la suppression de la passerelle  
créera embouteillages, pollutions et  
insécurité.

• �De l’opacité et une parodie de concertation : 
les études n’ont pas été publiées, l’avis des 
habitant-es n’a pas été pris en compte.

Notre alternative : abandonner ce projet coû-
teux pour réinvestir intelligemment dans le 
centre-ville existant.

Un centre-ville vivant et accessible :  
rénover l’existant

• �Moderniser le marché actuel : rénover les  
infrastructures, le parking et les accès.

• �Réaménager le square Odic : végétaliser, 
améliorer l’espace jeux.

• �Conserver la passerelle du 8 mai 1945 : em-
bellissement et piste cyclable.

• �Transformer l’ancien « Carrefour Bio » en res-
sourcerie (recyclage, réemploi, repair café).

Un espace multigénérationnel  
sur l’ancienne station BP
Un projet réaliste : pour une fraction du coût 
du « Cœur de Sèvres », avec un impact immé-
diat sur la vie locale.

Un lieu pour tous 

• �Ludothèque pour les familles.

• Espace seniors (activités,  
   rencontres).

• Espace adolescents (études, 
   loisirs).

• Nouvel accueil Dynamic  
    Sèvres et guichet du SEL.

• �Espace jeux.

Réinvestir  
l’ancien centre administratif
La ville est propriétaire d’une grande partie 
de l’ancien centre administratif, celui-ci doit 
conserver sa vocation d’accueil de services 
publics.

Réhabiliter le patrimoine  
de la ville en priorité
Une partie des sommes économisées sera 
consacrée à la rénovation des équipements 
publics.

Pourquoi notre projet ?

• �Économique : Éviter une dépense inutile et 
réinvestir dans l’existant, dynamiser les 
commerces.

• �Social : Créer des lieux de vie pour tous les 
âges.

• �Durable : Moderniser les infrastructures 
dans tous les quartiers sans gaspillage.

Votez  
pour un projet  

qui place  
les Sévrien.nes  

au cœur des  
décisions.

Déjà 10 millions dépensés par la ville, 

ensemble disons STOP. 

Rénover plutôt que tout casser.
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H ausse alarmante des cambriolages et des violences intrafamiliales, prévention négligée et po-
lice nationale en sous-effectif : il est urgent d’agir pour protéger les Sévrien.nes et restaurer 

la confiance.

Nos engagements pour une ville plus sûre

• �Créer une police municipale, installée dans l’ancien centre administratif, et opérationnelle 
dans tous les quartiers.

• �Réactiver le Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD).

• �Lutter sans relâche contre les trafics.

• �Mettre en place un programme de prévention renforcé contre les violences intrafamiliales, 
avec les acteurs sociaux, les associations et les services de santé, pour protéger les vic-
times et accompagner les familles.

Une ville sûre est une ville où l’on vit mieux. Avec ces mesures, Sèvres retrouvera 
sérénité, sécurité et solidarité.

UNE VILLE QUI
protège

...et qui prend soin des habitant.es
Sèvres souffre d’un désert médical alarmant : dernière sur 36 communes pour l’accès aux  
médecins généralistes et pour l’accès aux soins infirmiers, 35ème en kinésithérapie et en couver-
ture dentaire. 

Il est urgent d’agir pour garantir un digne  
accès aux soins de proximité.

• �Créer une maison de santé pluridisciplinaire : pour 
regrouper toutes les spécialités dans l’ancien 
centre administratif.

• �Développer la prévention : nutrition, santé mentale, 
addictions et maladies chroniques, en partenariat avec 
les associations locales et les établissements scolaires.

• �Aider à l’installation de professionnels de la santé mentale.

• �Créer un observatoire local de la santé pour suivre les besoins  
et ajuster les actions.

Ces mesures seront financées de manière responsable en faisant appel aux  
mutuelles, à l’Agence régionale de la santé, au Département et à la Région.

Policiers municipaux : Sèvres 1, Chaville 8.

Sèvres, le désert médical.

Sèvres, de
rn

iè
re ville du 92 pour l’a

cc
ès

aux médecins
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Les familles désertent la ville : Sèvres a perdu 5,9 % d’habitant.es  en 10 ans.UNE VILLE QUI
accueille mieux les familles 

• �Garantir l’accessibilité financière : appli-
quer le quotient familial à toutes les activi-
tés municipales et subventionnées.

• �Créer des places en crèche collective :  
répondre à 100 % des demandes. 

• �Créer un « Guichet Unique Famille » : pour 
accompagner humainement les démarches 

administratives.

•Créer des « places fami–  
 liales » : espaces pu– 
  blics sécurisés avec 
  bancs, jeux et zones 
  ombragées. 

• Renforcer les perma– 
 nences juridiques et 

  sociales pour un meil-
leur accès aux droits.

• �Organiser des journées « Santé Famille » :  
dépistages (audition, vision, dentaire) pour 
les enfants.

• �Réaménager des espaces de jeux pour tous 
les âges : des tout-petits aux ados.

• �Ouvrir les cours d’école de façon encadrée 
pendant les vacances.

• �Développer les activités culturelles, artis-
tiques, sportives et scientifiques dans les 
centres de loisirs.

• �Veiller à la bonne formation professionnelle 
des animateurs.

• ��Permettre à chaque enfant de partir en 
vacances : mettre en place un disposi-
tif « Vacances pour tous » pour offrir à 
chaque enfant sévrien une expérience de  
départ.

Créer une Maison des Jeunes  
et de la Culture  

au SEL  
et à la Maison des Associations 

Nos engagements pour une ville qui accueille et accompagne ses enfants. 

Ensemble,  

faisons de 

Sèvres une ville 

où il fait bon 

grandir !

S èvres perd sa population et sa jeunesse. En 20 ans, le nombre de naissances a été divisé par  
deux, pourtant les places en crèche restent insuffisantes pour répondre aux demandes.  

Les adolescents manquent d’espaces dédiés, les aires de jeux sont réduites (square  
Carrier-Belleuse). Il est temps d’agir pour redonner à la jeunesse la place qu’elle mérite à Sèvres.
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UNE VILLE QUI
donne la priorité à l’éducation

N ous voulons offrir à chaque enfant les meilleures conditions pour apprendre, grandir et 
s’épanouir. Cela passe par une école inclusive, moderne et bienveillante, dès le plus jeune âge.

�Rénover les écoles des Bruyères.

Recréer des postes d’ATSEM.

À Sèvres, l’éducation ne sera plus une option, mais une priorité absolue.

• �Favoriser l’accès à l’école maternelle dès  
2 ans.

• �Renforcer l’encadrement en maternelle :  
recréer des postes d’ATSEM.

• �Soutenir la réussite scolaire : mettre en place 
un programme d’accompagnement avec 
les écoles et les associations d’aide aux 
devoirs.

• �Distribuer des kits de rentrée scolaire 
(cartables, fournitures) aux familles en  
difficulté.

N ous voulons faire de 
la restauration col-

lective un levier pour  
la santé des enfants et  
des seniors, la transition  
écologique et l’économie  
locale. 

• �Définir un Plan Alimentaire 
Territorial ambitieux : pour 
une alimentation durable 
dans les crèches, les écoles, 
le centre de loisirs et pour les 
seniors.

• �Étudier la création d’une cuisine centrale  
intercommunale pour des repas frais et 
maison. 

• �Développer des projets pédagogiques dans la 
nature : faire découvrir les parcs, les forêts 
et la biodiversité.

• �Rénover les écoles des Bruyères.

• �Végétaliser les cours afin de créer des  
espaces verts apaisants.

• �Moderniser et entretenir régulièrement les 
équipements informatiques.

• �Programmer des travaux d’entretien régu-
liers afin de prévenir la dégradation des 
bâtiments.

...et qui nourrit sainement ses habitant.es

• �Viser le 100% bio, de proximité et saisonnier 
avec des prestataires responsables.

• �Augmenter la part de protéines végétales. 
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Implanter l’espace seniors place du Théâtre  est une erreur à corriger.UNE VILLE
amie des aîné.es 

L e nombre de seniors est en constante augmentation et beaucoup sont en situation de  
vulnérabilité : isolement, précarité financière ou mobilité.

Trottoirs étroits, obstacles sur les parcours 
piétons, ou absence d’aménagements adap-
tés rendent les déplacements difficiles, voire 
impossibles, pour de nombreux habitant.
es. Certains équipements municipaux n’ont  
toujours pas été adaptés aux personnes à 
mobilité réduite.

Pour une ville accessible et solidaire : 
nous proposons  
un plan d’action concret

• �Rendre les équipements de la ville 100%  
accessibles aux personnes à mobilité réduite.

Nous adopterons un plan « marche », en lien avec  
des associations spécialisées, pour désencombrer  
les trottoirs, et sécuriser les traversées piétonnes.

• �Relocaliser l’espace seniors en centre-ville 
dans un lieu accessible.

• �Communiquer clairement sur les aides dis-
ponibles de la ville, de la CAF, du départe-
ment. 

• �Proposer des sorties culturelles et des séjours 
accessibles à toutes et tous.

• �Inciter les associations à consacrer des 
créneaux dédiés aux seniors.

À Sèvres, l’accès aux services et au lien social sera facilité !

...et une ville accessible et inclusive
• �Installer des bancs et des toilettes publiques.

• �S’assurer de la prise en charge des enfants 
porteurs de handicaps dans les crèches, 
écoles, centre de loisirs.

• �Inciter les associations à organiser des  
activités accessibles à toutes les formes de 
handicap.

• �Passer des marchés avec des établissements 
et services d’aide par le travail (ESAT) et 
des entreprises adaptées (EA).

• �Doter le Conseil local de la santé mentale de 
moyens humains pour passer à l’action.

Des équipements municipaux n’ont  

toujours pas été adaptés aux personnes  

à mobilité réduite.
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La facture énergétique de la ville dépasse  

1,5 millions d’euros par an.UNE VILLE QUI
prend soin du climat

L e dérèglement climatique s’accélère et à Sèvres nous vivons de plus en plus d’épisodes 
caniculaires. Réduction des émissions et adaptation de la ville sont une nécessité absolue 

et urgente pour protéger chaque citoyen-ne et bâtir un futur durable. 

Les économies d’énergie réalisées par la ville sont insuffisantes par manque d’investissement dans 
le patrimoine municipal. 

• �Rénover tous les bâti-
ments municipaux, à 
commencer par la pis-
cine qui coûte 400.000 
euros chaque année

• �Créer des îlots de fraî-
cheur dans chaque 
quartier en végétali-
sant les espaces pu-
blics, en conservant  
les arbres existants 
et en veillant au bon 
fonctionnement des 
fontaines.

• �Construire des bâti-
ments passifs en éner-
gie ou à énergie posi-
tive et végétaliser les 
toitures.

• �Renforcer les permanences de l’Agence locale 
de l’énergie pour conseiller les habitant.es.

• �Aménager la ville en tenant compte de  
l’Atlas de la biodiversité pour la protéger.

• �Racheter la maison forestière de Gallardon 
pour en faire une maison de la nature et de 
l’environnement.

• �Rénover les réseaux d’eau potable. 

• �Désimperméabiliser les sols, éliminer le  
bitume inutile.

• �Relancer la sensibilisation au tri des  
déchets.

• Revoir le calendrier  
  des collectes pour éviter  
 les débordements de  
    poubelles.

Nous soutenons le réseau 
de chaleur intercommunal 
qui doit couvrir 2.700 loge-
ments sur les plus de 11.000 
existants et nous veillerons  
à ce que l’ensemble des 
quartiers puisse bénéficier 
d’accompagnements à la  
rénovation thermique.

...et est respectueuse  
du bien-être animal
La protection animale sera intégrée dans  
les politiques de la ville, avec des moyens  
associés.

• �Bannir les produits testés sur les animaux 
dans la commande publique.

• �Accompagner les associations de protection 
dans un programme de stérilisation des 
chats errants.

• �Sensibiliser au respect des animaux avec des 
ateliers dans les écoles et centre de loisirs.
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UNE VILLE QUI 
préserve et met en valeur ses espaces naturels

P arcs, forêts et bords de Seine, ce patrimoine naturel que nous devons protéger et  
valoriser, fait la richesse de notre ville alors que des arbres ont été abattus sans  

discernement (promenade des Jardins). 

Nous agirons pour équilibrer développement 
urbain et préservation de notre environne-
ment.

• �Créer des espaces verts de proximité dans les 
quartiers qui en manquent.

• �Associer les habitants à la gestion et à  
l’embellissement de ces espaces.

...et qui agit contre la pollution et le bruit
La pollution de l’air et le bruit menacent notre 
santé et notre qualité de vie. Nous devons  
réduire significativement l’exposition de  
l’ensemble de la population à ces risques, 
particulièrement en centre-ville. La majorité 
des Sévrien.nes utilise déjà les transports en 
commun au quotidien et nous devons faciliter 
également la marche et le vélo.

• �Réaménager l’avenue de l’Europe pour  
faciliter la circulation du 171 constamment 
pris dans les embouteillages et garantir 
aux cyclistes un parcours sécurisé   (couloir 
bus + vélo).

• �Faciliter l’accès de tous les usagers au Pont de 
Sèvres en vue de l’ouverture de la ligne 15.

• �Installer des velib électriques sur les  
coteaux.

• �É�tudier une navette électrique entre le 
centre et le plateau des Bruyères.

• �Piétoniser la Grande rue entre le carrefour 
Ville d’Avray et Gabriel Péri.

• �Soutenir le projet de transformation de la 
N118 en boulevard urbain pour diminuer 
bruit et pollutions.

• �Accompagner les riverains pour obtenir de 
compléter les murs anti-bruit.

• �Aménager des « rues aux enfants » à proxi-
mité des écoles.

• �Organiser des pédibus (ramassage scolaire 
à pied) avec des parents volontaires.

La ville n’a jamais publié les résultats  
des études qui indiquent  

que la qualité de l’air intérieur  
des établissements recevant des en-

fants est mauvaise.  
Nous nous engageons à informer  

les parents et à agir pour réduire les 
risques.

Notre objectif : une ville où la mobilité est fluide, sécurisée  
et respectueuse de la santé de tou.tes.

59 % des habitant.es exposé.es à de hauts niveaux de bruit. 

• �Développer des jardins partagés dans chaque 
quartier, en partenariat avec les écoles, les 
associations et les résidents.

• �Planter des arbres adaptés au changement 
climatique.

• �Créer des continuités vertes entre les parcs, 
les bords de Seine et les forêts. 



11

Les jeunes quittent la ville face à des loyers trop chers.

9 % de mal logés à Sèvres.UNE VILLE QUI 
répond à la crise du logement

P rès de 1 000 ménages sévriens attendent un relogement. Les jeunes quittent la ville face à 
des loyers trop chers. Pourtant, l’équipe sortante a volontairement limité la production de 

nouveaux logements dans le Plan local d’urbanisme intercommunal (PLUi), aggravant ainsi 
la pénurie.

Nous développerons une offre de logements accessibles sans artificialisa-
tion, en agissant sur plusieurs leviers :

• �Demander à l’Etat l’encadrement des loyers 
pour éviter la spéculation.

• �Permettre une meilleure mixité sociale en 
produisant de petits collectifs.

• �Autoriser l’ajout d’un étage 
aux maisons peu élevées 
pour que les familles 
s’agrandissent sans 
quitter Sèvres.

• �Aider les propriétaires 
à louer les logements 
vacants (5% soit 400 lo-
gements) en utilisant les 
dispositifs de garantie de 
loyer.

• �Réguler les locations courte durée pour  
favoriser le logement permanent.

• �Organiser un partenariat avec une associa-
tion pour louer la dizaine de logements  

appartenant à la ville qui sont vacants  
depuis des années.

• Intégrer comme d’autres villes 
une bourse aux échanges de  
 logements sociaux.

• Assurer une transparence com-
plète sur les critères d’attribution 

des logements sociaux de la ville.

• Exiger des bailleurs sociaux la réno-
vation des immeubles.

Deux friches urbaines représentent une opportunité unique pour Sèvres. Elles 
doivent bénéficier d’une maîtrise publique de leur devenir.

Le bâtiment de l’ancienne caserne des pompiers Croix-Bosset est laissé à l’aban-
don depuis plus de 10 ans. Nous y réaliserons un programme de logements mixtes 
et de faible hauteur.

Les anciens terrains du centre technique des industries de la fonderie, face au parc  
de Brimborion, représentent plus de 17.000 m2. Nous proposons d’y construire 
un écoquartier (activités artisanales,logements abordables, dans le respect du 
paysage).

� Publier  

les permis de  

construire sur le site  
de la ville pour  
que chacun ait 
connaissance  
des projets.
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• �Rétablir la gratuité de la médiathèque pour 
tous.tes les habitant.es.

• �Ouvrir le SEL aux associations, faciliter  
l’accès de toutes et tous aux spectacles,  
favoriser les animations hors les murs.

• �Créer une salle de danse au conservatoire.

• �Organiser des partenariats avec la Manufac-
ture et le musée Gambetta. 

• �Protéger et valoriser le patrimoine architectu-
ral et créer des parcours de mémoire.

• �Soutenir la création de sections féminines 
dans tous les sports.

• �Soutenir la création d’un espace de  
baignade dans la Seine, si toutes les  
conditions sanitaires et de sécurité sont  
réunies.

La situation critique du tennis club, au bord de 
la faillite, révèle un désengagement préoccu-
pant de la ville dans le domaine sportif. La ville 
doit reprendre la main et piloter cette politique 
en dialoguant avec les associations.

• �Rénover en urgence la piscine et toutes les 
installations sportives.

• �Créer des espaces et parcours sportifs dans 
tous les quartiers.

• �Élargir les horaires d’ouverture des gym-
nases et terrains.

• �Organiser des partenariats à long terme 
avec les associations.

• �Faciliter des interventions associatives dans 
les écoles.

• �Soutenir les projets interculturels.

• �Lancer une fanfare municipale pour animer 
les événements de la ville.

• �Développer des interventions d’artistes dans 
les écoles.

...et la culture pour toutes et tous
Sèvres, ancienne ville royale et ville au passé ouvrier, est riche de patrimoines exception-
nels  :  Manufacture et musée de la céramique, musée Gambetta. Les Sévrien.nes sont  
également riches de cultures différentes. 

UNE VILLE QUI 
encourage le sport 

Implanter un espace médiathèque 
dans le quartier des Bruyères

P lus de 4.000 licencié.es pratiquent un sport à Sèvres, grâce aux associations. L’accompa- 
gnement municipal doit être renforcé pour garantir l’accès de toutes et tous à des  

infrastructures et des pratiques sportives de qualité.

Faute de rénovation ,  

la piscine a coûté aux Sévrien.nes 400 000 euros par an.  

depuis 12 ans.
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UNE VILLE QUI 
dynamise l’économie locale et durable

F ace à la multiplication des fermetures de commerces, et à la disparition des services publics 
d’accompagnement vers l’emploi, Sèvres doit se doter d’une politique économique ambi-

tieuse, solidaire et écologique. Avec 10 % de Sévrien.nes au chômage, il est urgent d’agir pour 
redonner vie à notre tissu économique et social.

Lutter  
contre la déshérence commerciale

• �Préempter les locaux commerciaux vacants 
pour y installer de nouvelles activités com-
merciales ou artisanales.

• �Développer des « boutiques tests ».

• �Augmenter la taxe sur les locaux vacants 
pour inciter à leur location.

• �Piétonniser la Grande rue (du carrefour 
Ville d’Avray à Gabriel Péri) pour renforcer  
l’attractivité commerciale et en faire un lieu 
de convivialité.

• �Accompagner les commerçants dans la  
rénovation des devantures dégradées.

• �Organiser des partenariats avec les chambres 
de commerce et d’artisanat pour faciliter 
l’installation de nouveaux entrepreneurs.

Accompagner vers l’emploi

• �Organiser un forum annuel de la formation 
et l’emploi avec France Travail, les écoles 
et les entreprises. 

• �Instaurer des permanences avec des asso-
ciations spécialisées dans l’accès à l’emploi.

• ��Réinstaller France Travail à Sèvres.

• �Mettre en relation les employeurs et deman-
deurs d’emploi sur le site internet de la 
ville.

• �Déployer des postes d’apprenti.es dans les 
services municipaux.

• �Remunicipaliser des services qui ont été  
délégués au privé (cantines, ménage).

Développer  
l’économie sociale et solidaire

• �Installer une ressourcerie et un repair café en 
centre-ville.

• �Introduire des clauses sociales et environne-
mentales dans tous les contrats et achats de 
la ville.

• �Recourir à des chantiers d’insertion  
pour des travaux dans les équipements 
municipaux.

• �Soutenir les associations de solidarité en  
modernisant leurs locaux.

Un.e élu.e sera chargé.e de l’économie sociale et solidaire pour  
développer des projets avec des acteurs associatifs ou mutualistes.

Des dizaines de commerces abandonnés.
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UNE VILLE QUI 
agit pour l’égalité femmes-hommes

L ’égalité entre les femmes et les hommes est un levier de progrès. Pourtant, les inégalités 
persistent : dans l’accès à l’emploi, à la santé et la sécurité dans l’espace public.

Nous vous proposons  
des mesures concrètes

• �Créer des dispositifs de soutien aux fa-
milles monoparentales : places en crèche,  
logement.

• �Aider à la prise en charge des femmes sans 
domicile fixe.

• �Installer des points d’alerte discrets (bornes, 
affiches avec QR codes) dans les lieux  
publics et les commerces pour signaler 
une situation de danger.

• �Développer une offre de santé accessible à 
toutes les femmes.

L’accès aux services municipaux est de plus 
en plus dématérialisé, alors que nombre  
de nos concitoyens sont perdus face au tout 
numérique.

• ��Doter la ville d’un écrivain public qui  
accompagnera dans les démarches admi-
nistratives.

• �Instaurer un numéro vert municipal pour  
répondre aux questions et orienter vers les 
services adaptés.

• �Former les agent.es municipaux.ales à  
l’accueil bienveillant.

• �Refondre complétement le site internet de la 
ville aujourd’hui obsolète.

• �Créer une application « Sèvres dans ma 
poche » sur téléphone mobile contenant 
toutes les informations utiles.

Nous irons au contact de la population sans  
attendre qu’elle nous sollicite.

• �Proposer un panier bio hebdomadaire à 
toutes les femmes enceintes.

• �Rétablir les primes supprimées par l’équipe 
sortante pour les agentes municipales  
enceintes et veiller à l’égalité salariale.

• �Sensibiliser à l’égalité dans la communica-
tion municipale.

• �Garantir des instances de décision paritaires 
au sein de la municipalité.

• �Valoriser l’histoire des femmes de Sèvres.

...et offre des services accessibles et humains
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RIVE GAUCHE - BRUYERES

• �Créer des stations vélib  
électrique. 

• �Rénover les écoles des 
Bruyères. 

• �Installer un espace  
médiathèque et ludothèque.

• �Favoriser les activités associa-
tives.

• �Permettre l’installation de marchands  
ambulants et de food trucks.

• �Inciter à la rénovation de la zone artisa-
nale.

• �Acheter la maison forestière de Gallardon 
pour en faire une maison de la nature et de 
l’environnement.

DANTON-MONTESPAN

• �Créer des aires de jeux végétalisées pour 
les enfants.

• �Aménager des espaces pour les jeunes.

• �Soutenir les projets de jardins partagés et 
d’embellissement du quartier.

• �Mettre en place un parcours sportif à  
proximité du quartier.

• �Veiller à l’occupation des locaux commer-
ciaux.

• �Réorganiser le stationnement pour des  
espaces publics plus accueillants.

• �Réparer et entretenir les trottoirs.

RIVE DROITE

• Utiliser l’ancien terrain de la caserne  
des pompiers pour un programme de  
logements mixtes et un équipement sportif 
pour l’école et le quartier.

• Réinvestir l’ancienne maison des 
  Enfants animateurs pour y créer 

   un lieu associatif.

   CRISTALLERIE - 
  BRIMBORION- SEINE

• Aménager une nouvelle salle de 
danse pour le conservatoire.

• �Rénover les espaces de la Cristallerie.

• �Favoriser l’installation de commerces de 
proximité.

• �paiser la circulation avenue de l’Europe.

• �Créer un écoquartier qui mixte activités  
artisanales et logements sur l’ancien 
centre technique des industries de la  
fonderie. 

• �Organiser des évènements écorespon-
sables dans le parc de Brimborion et en 
bord de Seine.

CENTRE-VILLE

• �Rénover le marché et ses abords.

• �Construire un espace intergénérationnel à 
la place de l’ancienne station BP.

• �Installer une maison de santé municipale 
dans les locaux de l’ancienne Poste et de 
l’ancienne CPAM.

• �Installer une ressourcerie à la place de 
l’ancien Carrefour bio (propriété de la 
ville).

• �Piétonniser une partie de la Gande rue : un 
espace apaisé, convivial.

• �Transformer et végétaliser les terrains de 
jeux.

• �Désencombrer les trottoirs et les entrete-
nir plus fréquemment.

UNE VILLE QUI 
s’engage pour tous ses quartiers

L es investissements doivent servir tous les quartiers sans se limiter au centre-ville. Notre 
objectif : une commune embellie et accessible, où chaque habitante et chaque habitant dis-

pose, à proximité de chez soi, d’espaces de qualité et de services adaptés à ses besoins.

Sèvres, 
Ce n’est pas  

que le centre-ville,  
c’est aussi 

ses quartiers !
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	 1	� Marché rénové

	 2	  �Espace senior  
Ludothèque  
Dynamic Sèvres 
Guichet Sel 
Club ado

	 3 	� Maison de santé

	 4 	� Ressourcerie 
Repair café

	 5 	� Police municipale  
(ancienne Poste)

	 6 	�� Écoquartier  
(Croix-Bosset)

	 7 	� Parcours sportif et espace 
jeunes (Danton)

	 8 	� Salle de danse  
(Cristallerie)

	 9 	� Piscine rénovée 
(Brimborion)

	10 	� Écoquartier 
(Brimborion)

	11 	� Baignade en Seine 
(Ile Monsieur)

	12 	� Écoles rénovées 
(Bruyères)

	13 	� Vélib électrique 
(Bruyères/Cotton)

	14 	� Espace médiathèque  
et ludothèque 
(Bruyères/Cotton)

	15 	� Maison de la nature 
(Gallardon)

	  	� Voie bus + vélo

 	� Rue piétonne
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FINANCEMENT 
du projet d’Agir pour Sèvres

L ors des deux derniers mandats, l’équipe sortante a promis de ne pas augmenter les impôts 
locaux.

Les excédents de fonctionnement s’accumulent de manière excessive, tandis que les familles 
voient leur contribution au budget municipal exploser. 

Depuis 12 ans, plus de 20 millions d’euros 
d’investissements sont gelés pour financer 
« Cœur de Sèvres », au détriment des équipe-
ments essentiels (piscine, écoles, hôtel de ville).

Nos engagements 

• �Stop aux gabegies : fin des projets coû-
teux et mal gérés (centre-ville, square  
Carrier-Belleuse, promenade des jardins).

• �Optimisation des dépenses : économies 
sur l’énergie et les logiciels, véritables 
gouffres financiers.

• �Contrôle strict des chantiers pour éviter les 
surcoûts). 

• �Budget participatif pour répondre aux  
attentes des habitants. 

• �Transparence totale : publication des 
comptes de la ville en ligne.

Les Sévrien.nes subissent l’opacité des trans-
ferts de compétences entre la ville, la Mé-
tropole du Grand Paris (MGP) et Grand Paris 
Seine Ouest (GPSO). Pourtant l’intercommu-
nalité gère des enjeux majeurs comme la voi-
rie, les espaces verts ou l’environnement.

L’équipe sortante n’a jamais rendu de comptes 
sur son action au sein de GPSO. Les travaux 
menés sur Sèvres l’ont été sans transpa-

rence ni consultation des habitant.es ou du 
conseil municipal.

Nous voulons reprendre le contrôle des affaires  
locales et promouvoir des politiques  
intercommunales plus vertueuses, tout en 
renforçant les partenariats financiers avec 
l’État, la CAF, l’ADEME, l’Agence de l’eau, la 
Région et le Département — pour le bénéfice 
de toutes et tous.

MIEUX UTILISER L’INTERCOMMUNALITÉ
et les partenariats financiers

La taxe foncière a bondi de 50,74 % en 10 ans.

École Gambetta = 1,5 million d’euros de dépassement
Les tarifs des services périscolaires ont augmenté de près de 25 %.

Le saviez-vous ?
Sèvres prélève 818 euros de fiscalité 
annuelle par habitant alors que la 

moyenne des autres villes de même 
type est de 702 euros.

Entre 2018 et 2024,  
Sèvres a dépensé moins de 3000 

euros par habitant  
pour l’investissement alors que la 

moyenne des autres villes de même 
type est de 3600 euros.
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Avec Agir pour Sèvres,  
la démocratie locale  
deviendra une réalité

• �Une maire 100 % dédiée à Sèvres — sans 
mandat départemental, régional ou natio-
nal, et limitée à deux mandats consécutifs 
maximum.

• �Des commissions extra — municipales ou-
vertes aux citoyen.nes, associations et  
société civile pour enrichir les débats.

• �Un siège pour l’opposition sévrienne à GPSO 
.

• �Un droit d’initiative citoyenne : toute propo-
sition soutenue par 20 % du corps électoral 
sera examinée en conseil municipal.

• �Un conseil municipal des jeunes élu et  
paritaire — et non plus désigné par le maire 
seul.

• �Des conseils municipaux diffusés en direct 
sur internet pour une transparence totale.

• �Toutes les études commandées par la ville 
ou GPSO publiées en ligne, afin que chaque 
citoyen.ne puisse s’informer et participer 
pleinement à la vie locale.

POUR UNE DÉMOCRATIE 
locale enfin concrète

Restaurer la confiance entre les élu.es 
et les citoyen.nes
Pour garantir que chaque décision est prise 
dans l’intérêt général, avec transparence et 
responsabilité, nous nous engageons :

• �Les indemnités et frais de représentation 
des élu.es.seront publiés.

• �Les cadeaux ou avantages d’une entreprise 
ou d’une association seront interdits pour 
les élu.es comme pour les agents de la 
ville.

• �Les élu.es paieront leur place lors des  
manifestations organisées dans la ville.

La liste Agir pour Sèvres s’engage à 
appliquer les principes d’Anticor  
pour garantir une gestion publique 
transparente et éthique.

Contre la corruption  
Pour l’éthique en politique

L e projet de rénovation du 
centre-ville illustre parfai-

tement le déficit démocratique 
à Sèvres : les décisions sont 
prises sans consultation des  
habitant.es, sans tenir compte 
de leurs besoins ni de leur avis.

Ni la population ni le conseil 
municipal n’ont accès aux 
études réalisées. L’opacité  
domine : les conseils de quar-
tier se réunissent rarement et  
aucun compte rendu n’est  
publié.
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Pour participer activement à la campagne
Pour faire partie du Comité de soutien 
d’Agir pour Sèvres :  
agirpoursevres@mailo.com

Site : agirpoursevres.fr
Facebook : agirpoursevres
Instagram : agirpoursevres

12. Timothy  
Guesdon

11. Françoise 
Guillard

7. Camille  
Beau

8. Guy  
Daroles

9. Brigitte  
Cheval

10. Luc Blanchard 
ancien conseiller 

municipal

6. Ludovic  
Bailloux

17. Laurence 
Bernabeu

13. Sabah 
Bchaïnia

14. François-Régis 
Oubrier

15. Anne-Marie  
Giletti 

16. Zeli Steven 
Gouano

18. Jacques  
Combot

19. Charlotte 
Bronner

20. Marc  
Beaulier

21. Agnès  
Carlier

22. Eric  
Caillon

23. Frédérique 
Lesprit

24. Mathieu  
Porte

30. François  
Carlier

26. Philippe  
Audoin

27. Cécile  
Donnet

28. Nicolas  
Talbot

29. Sophie  
Bernat

25. Catherine 
Tortellier

31. Véronique 
Roure

32. Michel  
Volkovitch

33. Birgit  
Riekenbrauck

34. Rémi  
Canaple

35. Marie-Alix 
Chanut

36. Frédéric  
Durdux, ancien 

conseiller 
municipal

37. Catherine 
Cyrot,  

ancienne 
conseillère 
municipale

1. Catherine Candelier 
conseillère  
municipale

2. Frédéric 
Puzin,  

conseiller 
municipal

3. Anne-Marie  
de Longevialle Moulaï,  

conseillère  
municipale

4. Tristan  
Lhermitte

5. Carole  
Wessel

Les candidat.es


